关于转发人事部《关于国家公务员辞职
或被辞退后有关问题的通知》的通知

社科(97)人字114号  1997年11月11日

院属各单位:

    现将人事部《关于国家公务员辞职或被辞退后有关问题的通知》(人发[1997]83号)转发给你们,请遵照执行。

                                  中国社会科学院人事教育局

人事部关于国家公务员辞职或
被辞退后有关问题的通知

人发[1997]83号  1997年10月12日

各省、自治区、直辖市人事(人事劳动)厅(局),国务院各部委、各直属机构人事(干部)部门:

    《国家公务员辞职辞退暂行规定》下发实行后,许多单位来电来函询问,国家公务员辞职或被辞退后一些单位愿意以干部身份接收,应如何办理有关手续,其工龄应如何计算。

    为有利于国家公务员辞职和被辞退后的再就业,维持社会稳定,同时考虑与人事部《全民所有制事业单位专业技术人员和管理人员辞职暂行规定》(人调发[1990]19号)、《关于执行〈全民所有制事业单位专业技术人员和管理人员辞职暂行规定〉中有关问题的通知》(人调发[1991]14号)和《全民所有制事业单位辞退专业技术人员和管理人员暂行规定》(人调发[1992]18号)有关精神相协调,经研究,暂就该问题作如下通知:

    一、国家公务员辞职或被辞退后,不再保留国家公务员身份,辞职或被辞退后的身份按再就业后所在单位和岗位的情况确定。国家公务员辞职或被辞退后一年内联系到工作单位,接收单位根据工作需要安排到干部岗位工作的,可按干部身份办理有关手续。

    二、国家公务员辞职或被辞退后被全民所有制单位重新接收的,除去待业时间,其工龄合并计算。
